
Provident kölcsön mellé igénybe vehető hitelfedezeti biztosítás
Biztosítási termékismertető
A biztosító: BNP Paribas Cardif Biztosító Zrt. 
A termék:  A Provident Pénzügyi Zrt. által nyújtott fogyasztási kölcsön mellé igénybe vehető 

csoportos hitelfedezeti biztosítás

A jelen termékismertetőben foglalt tájékoztatás nem teljes körű. A termékre vonatkozó teljes körű, 
szerződéskötés előtti és szerződéses tájékoztatás a Biztosítási Feltételekben található, amely elérhető 
a https://provident.hu/szolgaltatasok/hitelfedezeti-biztositas oldalon.
Milyen típusú biztosításról van szó?
Csoportos hitelfedezeti biztosítás a Provident Pénzügyi Zrt. által nyújtott fogyasztási kölcsönhöz.

  Mire nem terjed ki a biztosítás
 terrorcselekmény;
 veszélyes / hivatásos sporttevékenység;
 ittas járművezetés / járművezetés kábítószer vagy kábító 

hatású anyag hatása alatt;
 meglévő betegség az első 6 hónapban;
 olyan szubjektív panaszokra épülő igények, amelyek 

esetében a betegség ténye, illetve a rendellenes működés 
objektív orvosi módszerekkel nem igazolható.

Keresőképtelenség kockázat esetén:
 orvosilag nem indokolt, a Biztosított által kezdeményezett 

beavatkozások;
 anyasággal összefüggő keresőképtelenség (kivéve, ha bal-

esetből ered);
 nem balesetből eredő (pl. poszttraumatikus stressz szind-

róma) pszichiátriai vagy pszichológiai kezeléssel kapcsola-
tos keresőképtelenség.

Munkanélküliség kockázat esetén:
 ha a Biztosított a legutolsó, határozatlan tartamú munka-

viszonyának megszűnését megelőzően nem állt legalább 5 
hónapig folyamatosan legalább heti 20 órás (akár határo-
zatlan tartamú, akár határozott tartamú) munkaviszonyban;

 munkavállaló által kezdeményezett felmondás vagy munka-
vállaló által kezdeményezett közös megegyezéssel történő 
megszüntetés;

 próbaidő alatt megszüntetett munkaviszony;
 munkáltató általi azonnali hatályú felmondás;
 a Biztosított magatartása miatti munkaviszony megszünte-

tés.
70%-ot meghaladó egészségkárosodás kockázat esetén:
 az egészségkárosodás megállapítására vonatkozó kérelem 

benyújtását követő csatlakozás;
 ha a 70%-ot meghaladó egészségkárosodás megállapítását 

eredményező baleset vagy állapotváltozás a kockázatvise-
lés kezdetét megelőzően következett be.

Baleset vagy betegség miatti kórházi (fekvőbeteg) kezelés 
esetén: 
 kórházak krónikus / ápolási osztályán (ideértve a hospice 

osztályokat is) történt fekvőbeteg-ellátás, valamint olyan 
intézményben történt fekvőbeteg-ellátás, amely nem mi-
nősül kórháznak;

 orvosilag nem indokolt, a Biztosított által kezdeményezett 
beavatkozásokkal kapcsolatos kórházi kezelés; 

 a terhességgel kapcsolatos kórházi ápolás, terhesség-meg-
szakítással kapcsolatos kórházi kezelés.

  Milyen korlátozások vannak 
a biztosítási fedezetben?
Csatlakozási korhatár
! 18 és 78 év között
Mentesülési okok
! közlési kötelezettség megsértése;
! jogellenes, szándékos vagy súlyosan gondatlan magatartás.
Várakozási idő (mely alatt bekövetkező károkra nem terjed ki 
a biztosítási fedezet)
! munkanélküliségi kockázat: 90 nap a kockázatviselés kezde-

tétől 
(nem alkalmazandó a várakozási idő abban az esetben, ha 
biztosítással fedezett kölcsönszerződés megszűnésével egy-
idejűleg egy új kölcsönszerződés jön létre és a Biztosított az új 
kölcsönszerződéshez kapcsolódóan is csatlakozik a csopor-
tos biztosítási szerződéshez és a megszüntetésre került köl-
csönszerződés alapján a 90 napos várakozási idő már eltelt) 

Mire terjed ki a biztosítás?
 60 napot meghaladó, balesetből vagy betegségből eredő 

keresőképtelenség (1. és 2. csoport);
 60 napot meghaladó munkanélküliség (1. csoport);
 baleset vagy betegség miatti kórházi (fekvőbeteg) kezelés 

(2. és 3. csoport);
 70%-ot meghaladó egészségkárosodás (1. és 2. csoport);

1. csoport
Legalább heti 
20 órás határozatlan 
időtartamú,
a Biztosítási
Feltételek 1.11.1 vagy 
1.11.2. pontja szerinti 
munkaviszonyban 
álló (ide nem 
értve a munkaerő-
kölcsönzésre irányuló 
munkaviszonyt) 
NEM öregségi 
nyugdíjas biztosított:

2. csoport
olyan NEM öregségi 

nyugdíjas, aki:
• nem áll a Biztosítási 

Feltételek 1.11. pont-
ja szerinti munkavi-
szonyban, vagy

• munkaerő-köl-
csönzésre irányuló 
munkaviszonyban 
áll, vagy

• határozott tartamú 
munkaviszonyban 
áll, vagy

• részmunkaviszony-
ban áll:

3. csoport
Öregségi nyugdíjas:

1. 60 napot meghala-
dó keresőképtelen-
ség 

2. 60 napot megha-
ladó munkanélküli-
ség

3. 70%-ot meghaladó 
mértékű egészség-
károsodás

1. 60 napot meghala-
dó keresőképtelen-
ség 

2. kórházi (fekvőbe-
teg) kezelés

3. 70%-ot meghaladó 
mértékű egészség-
károsodás

1. kórházi 
(fekvőbeteg) 
kezelés

Keresőképtelenség esetén a Biztosító a Biztosított keresőkép-
telenségének 61. napján fennálló teljes tartozásának 50%-át, 
de legfeljebb 750 ezer Ft-ot fi zet meg a Provident részére. 
Ha az egybefüggő keresőképtelenség a 91. napon is fennáll, 
a Biztosító megfi zeti a 61. napon fennálló tartozás fennmara-
dó 50%-át, de legfeljebb további 750.000,– Ft-ot a Provident 
részére.
Munkanélküliség esetén a Biztosító a Biztosított álláskereső-
ként (munkanélküliként) nyilvántartott állapotának 61. napján 
fennálló teljes tartozásának 50%-át, de legfeljebb 750 ezer Ft-
ot fi zet meg a Provident részére. Ha a Biztosított a nyilvántar-
tásba vételtől számított 91. napon is nyilvántartott álláskereső, 
a Biztosító megfi zeti a 61. napon fennálló tartozás fennmaradó 
50%-át, de legfeljebb további 750.000,– Ft-ot a Provident ré-
szére.
Baleset vagy betegség miatti kórházi (fekvőbeteg) kezelés 
esetén a Biztosító minden egyes kórházban töltött éjszakára 
az alábbi táblázatban feltüntetett napi összeget, összesen leg-
feljebb a kórházi felvétel napján fennálló tartozás összegét, de 
legfeljebb 1.500.000,– Ft-ot fi zet a Provident részére.

folyósított kölcsön összege szolgáltatás (Ft / éjszaka)

40.000,- Ft – 100.000,- Ft 4.000,- Ft

110.000,- Ft – 250.000,- Ft 9.000,- Ft

260.000,- Ft – 500.000,- Ft 18.000,- Ft

510.000,- Ft – 650.000,- Ft 30.000,- Ft

660.000,- Ft – 850.000,- Ft 40.000,- Ft

860.000,- Ft – 1.500.000,- Ft 60.000,- Ft

70%-ot meghaladó egészségkárosodás esetén a Biztosító a 
Biztosított egészségkárosodását megállapító jogerős határo-
zat meghozatalakor fennálló teljes kölcsöntartozását, de leg-
feljebb 1,5 millió Ft-ot fi zet meg a Provident részére. 
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  Hol érvényes a biztosításom?
 a biztosítási eseménynek Magyarország területén kell bekövetkeznie, de

• a Biztosított 70%-ot meghaladó egészségkárosodását / keresőképtelenségét vagy (amennyiben alkalmazandó) kórházi 
kezelését eredményező baleset vagy betegség a világ bármely országában bekövetkezhet,

• munkanélküliségi kockázat esetében a megszűnt munkaviszony alapján (1) a munkáltató Európa bármely országában ho-
nos, illetve bejegyzett személy lehet (kivéve Törökországot és a volt Szovjetunió azon utódállamait, amelyek nem tagjai az 
Európai Uniónak) és (2) a munkavégzés tényleges helye a világ bármely országa lehet, kivéve azon országokat, amelyek (i) 
az Európai Unió (EU); (ii) az Egyesült Nemzetek Szervezete (ENSZ); vagy (iii) az Egyesült Államok (USA) szankciós listáján 
szerepelnek.

  Milyen kötelezettségeim vannak a biztosítással kapcsolatban?
– közlési kötelezettség; 
– áthárított biztosítási díj megfi zetése a Provident részére;
– kárbejelentési kötelezettség a biztosítási esemény bekövetkezését követő 30 napon belül, de legkésőbb az elévülési idő 

lejártáig;
– a Biztosítási Feltételekben meghatározott dokumentumok megküldésének kötelezettsége.

  Mikor és hogyan kell fi zetnem?
A biztosítás havi díjfi zetésű. Az áthárított biztosítási díjat havonta (biztosítási időszakonként) az esedékesség hónapjának utolsó 
napjáig kell megfi zetni a Provident részére

  Mikortól meddig tart a kockázatviselés?
A kockázatviselés kezdete:
− közvetlenül a kölcsönszerződés megkötését követően tett biztosítotti nyilatkozat esetén a kölcsön rendelkezésre bocsátását 

(folyósítását) követő nap 0. órája, vagy amennyiben a csatlakozásra egy későbbi időpontban kerül sor, akkor a biztosítotti 
nyilatkozat Biztosított általi aláírását követő nap 0. órája. Utólagos csatlakozásra abban az esetben van mód, ha a futamidő-
ből legalább még 12 hónap van hátra.  
A kockázatviselés feltétele mindkét esetben, hogy az első biztosítási időszakra vonatkozó áthárított biztosítási díj a kölcsön 
rendelkezésre bocsátásának napjától számított 10 napon belül megfi zetésre kerül a Providentnek.

A biztosító kockázatviselése megszűnik:
− a kölcsönszerződés megszűnésekor;
− azon hónap utolsó napján, amelyikben a 80. életévét betölti a Biztosított;
− a Biztosított halálakor;
− a biztosítotti jogviszony Biztosított általi felmondásakor;
− a csoportos biztosítási szerződés Provident vagy Biztosító általi rendkívüli felmondása esetén; 
− 2 díjnemfi zetett biztosítási időszak esetén az első díjnemfi zetett biztosítási időszak utolsó napjára visszamenőleg;
− ha az aktuális kölcsöntartozást a Biztosító a biztosítási esemény bekövetkezése esetén kiegyenlíti;
− a Biztosított 70%-ot meghaladó mértékű egészségkárosodása esetén.

  Hogyan szüntethetem meg a szerződést?
A biztosítás írásbeli rendes felmondással szüntethető meg a hónap végére (ha a felmondás az adott hónap 15-ét követően 
érkezik be, akkor a biztosítás a beérkezés hónapját követő hónap végén szűnik meg). 
A felmondó nyilatkozatot az alábbi postacímre vagy e-mail címre kell megküldeni: Provident Pénzügyi Zrt., 1095 Budapest, 
Lechner Ödön fasor 10/B, provident@provident.hu

Összeghatárok és egyéb korlátozások az egyes szolgáltatásokra
Keresőképtelenségi kockázat, Munkanélküliségi kockázat
! legfeljebb 1,5 millió Ft fennálló tartozás (2 x 750 ezer Ft-os 

részletben) / biztosítási esemény
! legfeljebb 3 biztosítási eseményhez kapcsolódó szolgálta-

tás / teljes biztosítási tartam
! két azonos típusú biztosítási esemény között legalább 6 hó-

nap – díjjal fedezett – időszaknak kell eltelnie.
Baleset vagy betegség miatti kórházi (fekvőbeteg) kezelés
! legfeljebb 1,5 millió Ft fennálló tartozás / biztosítási ese-

mény
! legfeljebb 3 biztosítási eseményhez kapcsolódó szolgálta-

tás / teljes biztosítási tartam
! két azonos típusú biztosítási esemény között legalább 6 hó-

nap – díjjal fedezett – időszaknak kell eltelnie.
Ha a Biztosított egy káreseményből kifolyólag mind kórházi 
kezelés, mind keresőképtelenség miatt is jogosulttá válik a biz-
tosítási szolgáltatásra
! az együttesen igénybe vehető térítés legfeljebb a Biztosí-

tottnak a Provident által az adott kölcsönszerződéshez kap-
csolódóan nyilvántartott fennálló tartozásáig, de maximum 
1,5 millió Ft-ig terjedhet.

70%-ot meghaladó egészségkárosodás
! legfeljebb 1,5 millió Ft fennálló tartozás / biztosítási ese-

mény
Elévülési idő:
! 5 év
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